5ί9Π3ΐυΓβ ΝοΙ 


ΙοοβΙίοη: ΑΙΗβ)5, ΕΙΙίπϊΚο 
ΤγροοΓθΠο 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 



5343 



12 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 381 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα¬ 
πνικών στον ΑΙΥΙΙΒ ΑΙΥΙΙΒ του 5 θΙθΓι ΑΓιιτίθά. 

2 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος Πρασίνου και 
Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Σπάτων - Αρτέ- 
μιδος. 

3 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας Προέδρου και Αιρε¬ 
τών μελών Δ.Σ. Δ.Ε.Υ.Α. Εορδαίας του Δήμου Εορ- 
δαίας για το έτος 2019. 

4 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλου του Τμή¬ 
ματος Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής 
Ενότητας Καστοριάς για το πρώτο εξάμηνο του 
έτους 2019. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου για τους ληξιάρ- 
χουςτου Δήμου Ρεθύμνης. 

6 

Καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση προς συ¬ 
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

7 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής νυχτερινής, 
εξαιρέσιμων ημερών και εφημεριών εργασίαςτου 
μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Γενικού Νοσο¬ 
κομείου Πέλλας (Ν.Μ. Έδεσσας - Ν.Μ. Γιαννιτσών). 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

8 

Διόρθωση σφαλμάτων στην 2/6748/ΔΛΓΚ/ 
21.1.2019 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Οικονομικών, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
104/24.1.2019 (τ.Β'). 

9 

Διόρθωση σφάλματος στην Φ.47295/2018/ 
0016391/18.12.2018 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που δημο¬ 
σιεύθηκε στο ΦΕΚ 6082/τ.Β'/31.12.2018. 

10 

Διόρθωση σφάλματος στην 3642/28.12.2018 
απόφαση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕΦΑ- 
ΛΟΣ» του Δήμου Λαυρεωτικής. 


( 1 ) 

Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα¬ 
πνικών στον ΑΙΥΙΙΒ ΑΙΥΙΙΒ του $3ΐθή Αήπίθά. 

Δυνάμει της 549/12/2017 καταλογιστικής πράξης του 
Προϊσταμένου τουΤελωνείου Αθηνών πουεκδόθηκετην 
27η.10.2017, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 142 
παρ. 2,152 παρ. 1,119Α παρ. 2 και 155 παρ. 2 εδ. ζ' του 
ν. 2960/2001 "Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα", αφορά λα¬ 
θρεμπορία 671 πακέτων τσιγάρων, που διαπιστώθηκε την 
8η.9.2012 στην Αθήνα Αττικής (σχετ. η με αριθμ. πρωτ. 
3008/14/57/9.9.2012 μηνυτήρια αναφορά του Τμήματος 
Ασφαλείας Αγ. Παντελεήμονα), και δημοσιεύεται σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 152 παρ. 5 του ιδίου ως άνω νόμου: 

1. Προσδιορίστηκαν οι δασμοί και λοιποί φόροι που 
αναλογούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας στο συ¬ 
νολικό ποσό των δύο χιλιάδων εκατόν είκοσι οκτώ ευρώ 
και οκτώ λεπτών (2.128,08 €), εκ των οποίων Εισαγωγι¬ 
κός Δασμός 223,56 €, Φ.Π.Α. 428,73 € και Ειδικός Φόρος 
Κατανάλωσης 1.475,79 €. 

2. Επιβλήθηκε στους υπαιτίους πολλαπλό τέλος συνο¬ 
λικού ποσού έξι χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα τεσσάρων 
ευρώ και είκοσι τεσσάρων λεπτών (6.384,24 €), ήτοι το 
τριπλάσιο των αναλογούντων στα υπό κρίση καπνικά 
δασμών και φόρων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 
150 παρ. 1 του ν. 2960/2001, το οποίο υπόκειται σεΤ.Χ. 
και Ο.Γ.Α. (2,4%) κατά την είσπραξή του, σύμφωνα με τον 
Κώδικα περί Τελών Χαρτοσήμου, εκ του οποίου ποσό 
τριών χιλιάδων εκατόν ενενήντα δύο ευρώ και δώδε¬ 
κα λεπτών (3.192,12 €) επιμερίστηκε στον ΑΙΥΙΙΒ ΑΙΥΙΙΒ 
του 5 βΙθΓι ΑΓιιηθά, γεν. το 1.1.1973 στο Μπαγκλαντές, 
κάτοικος Αθηνών Αττικής, οδός Φυλής 178-180 και νυν 
αγνώστου διαμονής, με Α.Φ.Μ. 124827363. 

3.0 ανωτέρω υπαίτιος κηρύχθηκε αλληλέγγυα και εις 
ολόκληρον συνυπόχρεος για την καταβολή του συνολικά 
επιβληθέντος πολλαπλού τέλους. 

Κατά της ως άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον των αρμοδίων Διοικητικών Δικαστη¬ 
ρίων, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη της 
δημοσίευσής της στο ΦΕΚ. 

Ο Προϊστάμενος 
ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΥΜΠΕΡΗΣ 




















5344 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'381/12.02.2019 


Αριθμ. 4366/1299 (2) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος Πρασίνου και Πο¬ 
λιτικής Προστασίας του Δήμου Σπάτων - Αρτέ- 
μιδος. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 171 του 
ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τ.Α'). Αποζημίωση για εργασία καθ'υπέρ¬ 
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για ερ¬ 
γασία προς συμπλήρωσή του υποχρεωτικού ωραρίου. 

6. Την υπ' αριθμ. 402/2018 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Σπάτων - Αρτέμιδος περί καθιέρωσης δι¬ 
αφορετικού ωραρίου λειτουργίας της Διεύθυνσης Πε¬ 
ριβάλλοντος Πρασίνου και Πολιτικής Προστασίας του 
Δήμου Σπάτων - Αρτέμιδος για το έτος 2019, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Καθιερώνουμε: την κατ' εξαίρεση εφαρμογή της πεν¬ 
θήμερης εργασίας, τη λειτουργία σε 24ωρη βάση όλες τις 
ημέρες της εβδομάδας καθώς και Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες της Δ/νσης Περιβάλλοντος, Πρασίνου και Πολιτικής 
Προστασίας του Δήμου Σπάτων - Αρτέμιδος για: 

Α. Δέκα (10) υπαλλήλους που υπηρετούν ως μόνιμο 
προσωπικό και με συμβάσεις αορίστου χρόνου και συ¬ 
γκεκριμένα: 

• Ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ17 Διοικητικού - Λογι¬ 
στικού 

• ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ13 Τεχνολόγων Γεωπο¬ 
νίας 

• ένα (1) άτομο ειδικότητας ΔΕΙ Διοικητικού 

• τέσσερα (4) άτομα ειδικότητας ΔΕ 35 Δενδοκηπου- 
ρών 

• ένα (1) άτομο ειδικότητας ΥΕ16 Νεκροθάφτης 

• δύο (2) άτομα ειδικότητας ΥΕ16 Εργατών Κοιμητη¬ 
ρίου 

Β. δεκαέξι (16) υπαλλήλους με συμβάσεις ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 

• τρία (3) άτομα ειδικότητας ΔΕ Οδηγών κατηγ. Γ (0) 
(οδηγών υδροφόρων οχημάτων) 


• δύο (2) άτομα ειδικότητας ΔΕ χειριστών ΜΕ (Χειριστές 
πυροσβεστικού οχήματος) 

• εννέα (9) άτομα ειδικότητας ΥΕ γενικών καθηκόντων 
(Πυροφύλακες) 

• δύο (2) άτομα ειδικότητας ΥΕ γενικών καθηκόντων 
(Συνοδοί υδροφόρου οχήματος) 

για την ασφάλεια των πολιτών της περιοχής, τον καθα¬ 
ρισμό κλαδιών που φύονται σε κοινόχρηστους χώρους, 
αποκατάσταση φυσικών ή τεχνολογικών περιστατικών 
Πολιτικής Προστασίας,τη λειτουργία δημοτικών κοιμη¬ 
τηρίων κα. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη ύψους 249.334,00 € περίπου σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου Σπάτων - Αρτέμιδος για το οικο¬ 
νομικό έτος 2019 που θα βαρύνει τους ΚΑ: 10-6012.001, 
10-6012.002, 10-6022.001, 15-6012.001, 15-6022.001, 
20-6012.001, 20-6022.001, 25-6012.001, 25-6022.001, 
20.6042-001, 25-6042.001, 30-6012.001, 30-6022.001, 
30-6042.001, 35-6012.001, 35-6022.001, 35-6042.001, 
40-6012.001, 40-6022.001, 45-6012.001, 45-6042.001, 
50-6012.001. Ανάλογη δαπάνη, προκαλείται ετησίως 
ύψους 272.000,00 € για τα επόμενα έτη σε βάρος των 
ιδίων κωδικών του προϋπολογισμού του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Φεβρουάριου 2019 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 14785 _ (3) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας Προέδρου και Αι¬ 
ρετών μελών Δ.Σ. Δ.Ε.Υ.Α. Εορδαίας του Δήμου 
Εορδαίας για το έτος 2019. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/τ.Α77.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ 234/τ.Α7 
27.10.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του ν. 2685/1999 
(ΦΕΚ Α' 35) «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλ¬ 
λήλων εντός και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/τ.Α715.3.2010) «Προστασία της Εθνικής Οικονομίας - 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονο¬ 
μικής κρίσης». 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 2,3 της υποπαραγράφου 
Δ9, της παραγράφου Δ, του άρθρου 2, του ν. 4336/2015 
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(ΦΕΚ 94/Α714.8.2015) «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύ¬ 
ρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης 
από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθ¬ 
μίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδό¬ 
τησης» όπως αυτές τροποποιήθηκαν και ισχύουν με το 
άρθρο 36, παράγραφος 2 του ν. 4484/2017 (ΦΕΚ 110/ 
τ.Α'/1.8.2017). 

δ.Τηναριθμ. 13912/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26.5.2017) με την οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος 
του Πολύκαρπου. 

7. Το με αριθμ. πρωτ. 485/21.1.2019 έγγραφο της 
ΔΕΥΑΕ Δήμου Εορδαίας με το οποίο διαβιβάστηκε το 
αίτημα για τον Καθορισμό ανώτατου ορίου επιτρεπόμε¬ 
νων ημερών κίνησης εκτός έδρας Προέδρου και Αιρετών 
μελών Δ.Σ. Δ.Ε.Υ.Α. Εορδαίας του Δήμου Εορδαίας για 
το έτος 2019. 

8. Την με αριθμ. πρωτ. 449/18.1.2019 Βεβαίωση Πίστω¬ 
σης της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Εορδαίας 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ανώτατο ετήσιο όριο των επιτρεπό¬ 
μενων ημερών κίνησης εκτός έδρας του Προέδρου και 
Αιρετών μελών (Δημοτικοί Σύμβουλοι) του Δ.Σ. Δ.Ε.Υ.Α. 
Εορδαίας του Δήμου Εορδαίας για το έτος 2019, ως εξής: 


Α/Α 

ΙΔΙΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΚΑΤ' 

ΕΤΟΣ 

1 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΟΡΔΑΙΑΣ 

1 

60 

2 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
Δ. ΕΟΡΔΑΙΑΣ 

1 

60 

3 

ΜΕΛΗ Δ.Σ. Δ.Ε.Υ.Α.Ε. 
ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

Δ. ΕΟΡΔΑΙΑΣ 

2 

30 


Η δαπάνη που θα απαιτηθεί από την εφαρμογή της 
εν λόγω απόφασης έχει προβλεφθεί στις πιστώσεις του 
οικείου προϋπολογισμού της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης και Αποχέτευσης Εορδαίας (Α.Δ.Σ. 297/2018 
ΑΔΑ: ΩΠΨΛ0Λ08-Δ4Φ) του Δήμου Εορδαίας σύμφω¬ 
να με την με αριθμ. πρωτ. 449/18.1.2019 Βεβαίωση Πί¬ 
στωσης της Οικονομικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α.Ε. και 
θα βαρύνει τους ΚΑΕ 64.90.00.0001 «Έξοδα για εκτός 
έδρας μετακινήσεις μελών Δ.Σ.» με ποσό δύο χιλιάδες 
ευρώ (2.000,00) και ΚΑΕ 64.01.00.0000 «Έξοδα ταξιδιών 
εσωτερικού» με ποσό δύο χιλιάδες πεντακόσια ευρώ 
(2.500,00). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 4 Φεβρουάριου 2019 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. 19723/12 (4) 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλου του Τμή¬ 
ματος Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής 
Ενότητας Καστοριάς για το πρώτο εξάμηνο του 
έτους 2019. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'). 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 146/2010 (ΦΕΚ 239 Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176). 

4. Την αριθμ. πρωτ. 238971/20183/11.1.2019 βεβαίω¬ 
ση πίστωσης υπερωριών του τμήματος Λογιστικής και 
Οικονομικής Διαχείρισης στον προϋπολογισμό της Περι¬ 
φερειακής Ενότητας Καστοριάς οικονομικού έτους 2019, 
στον φορέα 072 και στους ΚΑΕ 0511 και 0512. 

5. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης ενός (1) 
υπαλλήλου του τμήματος Πολιτικής Προστασίας της 
Π.Ε Καστοριάς κατά τις εργάσιμες ημέρες, τις Κυριακές 
και τις εξαιρέσιμες μέρες του έτους. 

6. Την υπ' αριθμ. 7021/19/16.1.2019 (ΦΕΚ 178/τ.Β7 
31.1.2019) απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακε¬ 
δονίας περί «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 
βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες του έτους 2019 για την αντιμετώπιση έκτακτων ανα¬ 
γκών της Αυτοτελούς Δ/νσης Πολιτικής Προστασίας, της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας», αποφασίζουμε: 

Την έγκριση της υπερωριακής εργασίας ενός (1) υπαλ¬ 
λήλου του τμήματος Πολιτικής Προστασίαςτης Περιφε¬ 
ρειακής Ενότητας Καστοριάς, για το χρονικό διάστημα: 
από τη δημοσίευση της παρούσας έως και τις 30.6.2019. 


Υπηρεσία 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 

Τμήμα Πολιτικής 
Προστασίας ΠΕ 
Καστοριάς 

1 

120 απογευματινές 
96 νυκτερινές 

96 Κυριακές 
και εξαιρέσιμες 


Η υπερωριακή απογευματινή εργασία θα πραγματο¬ 
ποιηθεί κατά τις απογευματινές ώρες από 15:00' έως 
22:00' και μέχρι της συμπληρώσεωςτων εκατόν είκοσι 
(120) ωρών, ανά υπάλληλο κατά την διάρκεια του εξα¬ 
μήνου και λόγω της απόφασης λειτουργίας σε 24ωρη 
βάση, καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, επιπλέον 
μέχρι ενενήντα (96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι 
ενενήντα (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες μέ¬ 
ρες ανά υπάλληλο, για το Α' εξάμηνο 2019. 

Η καθιέρωση της υπερωριακής εργασίας της πα¬ 
ραπάνω υπαλλήλου κρίνεται αναγκαία κυρίως για να 
αντιμετωπιστούν έκτακτες και επείγουσες ανάγκες της 
υπηρεσίας ως προςτην αντιμετώπιση απρόβλεπτων και 
έκτακτων αναγκών που προκύπτουν από φυσικά φαινό¬ 
μενα ή τεχνολογικά συμβάντα. 

Καθώς επίσης λόγω συμμετοχής της υπαλλήλου της 
υπηρεσίας σε διάφορες επιτροπές (αθλητικών εγκατα¬ 
στάσεων, παιδικών χαρών, ετοιμόρροπων, φυσιοθερα¬ 
πείας, επενδύσεων αναπτυξιακού νόμου), μαζί με υπαλ¬ 
λήλους από άλλες διευθύνσεις της Αντιπεριφέρειας. Ως 
εκ τούτου είναι πολύ δύσκολος ο συντονισμός τους και 
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πολλές φορές οι επιτροπές συνεδριάζουν πέραν του 
ωραρίου. 

Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης της υπαλλήλου θα πληρωθεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας Κα¬ 
στοριάς 2019 και συγκεκριμένα από τον φορέα 072 και 
τον ΚΑΕ 0511, ύψους περίπου 1.500 € και τον ΚΑΕ 0512. 
ύψους περίπου 1.500 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 5 Φεβρουάριου 2019 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 371 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου για τους ληξιάρ- 
χουςτου Δήμου Ρεθύμνης. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 48 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 59 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77.6.2010), «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

3. Την παράγραφο ΙΟτου άρθρου 12 του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α730.5.1997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχω- 
ση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική 
αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

4. Το υπ'αριθμ. πρωτ. 31242/2018 υπηρεσιακό ση¬ 
μείωμα της Δ/ντριας Δ/κών Υπηρεσιών και Κοινωνικής 
Προστασίας, σχετικά με τις ανάγκες των υπηρεσιών για 
πραγματοποίηση υπερωριακής εργασίας για το έτος 
2019. 

3. Τιςδιατάξειςτου άρθ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
Α716.12.2015), «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις.και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων». 

4. Την με αριθμ. πρωτ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 
εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών σύμφωνα με την οποία 
η παρ. 5 του αρθ. 49 του ν. 3584/2007. 

5. Τις διατάξεις της παρ.1 περ. δ' του αρθ. 7 του 

ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α716.12.2015), «Διαχείριση των 
μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί¬ 
σεις.και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων», βάσει της 

οποίας στο πεδίο εφαρμογής των άρθρων του Κεφα¬ 
λαίου Β' του ανωτέρω νόμου εντάσσονται οι Ι.Δ.Α.Χ., 
Ι.Δ.Ο.Χ. και δόκιμοι πολιτικοί δημόσιοι υπάλληλοι, των 
Ο.Τ.Α. Α' βαθμού. 

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες όπως αυτές περιγράφονται 
στο παραπάνω Υπηρεσιακό σημείωμα των Υπηρεσιών 
του Δήμου. 

7. Την απόφαση με αριθμ. 12817/2014 του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δ/σης Κρήτης για την 


ενάσκηση καθηκόντων των ληξιάρχων Δήμου Ρεθύμνης 
και το ΦΕΚ 2759/Β715.10.2014 στο οποίο δημοσιεύθηκε. 

8. Το με αριθμ. ΦΕΚ2459/Β727.6.2018 περί ανάθεσης 
ληξιαρχικών καθηκόντων σε υπάλληλο του Δήμου Ρε¬ 
θύμνης. 

9. Το γεγονός ότι η δαπάνη που προκαλείται έχειπρο- 
βλεφθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού 
έτους 2019 σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 34815/28.12.2018 
βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών και στον 
Κ.Α. 02.10.6012.001 «Υπηρεσία Διοικητικών και Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης με αμοιβή πέραν του υποχρεωτικού ωραρί¬ 
ου εργασίας για το έτος 2019 για τους υπαλλήλους που 
εργάζονται ωςληξίαρχοι στο Δήμο Ρεθύμνης. 

Συγκεκριμένα ορίζουμε μέχρι 240 ώρες απογευματινή 
εργασία για το έτος 2019 για την ληξίαρχο της Δημοτικής 
Ενότητας Ρεθύμνης και μέχρι 120 ώρες για έτος 2019 για 
τις ληξιάρχους της Δ.Ε. Αρκαδίου και της Δ.Ε. Λαππαίων 
με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση. 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Κ.Α. ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΥ 

ΠΟΣΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

02.10.6012.001 
«Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας». 

10.000,00 € 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Ρέθυμνο, 4 Φεβρουάριου 2019 
Ο Δήμαρχος 
ΓΙΩΡΓΗΣ ΜΑΡΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. πράξης Α.Π. 4023 (6) 

Καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση προς συ¬ 
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 15 παρ. 15 του ν. 4485/2017 
«Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, 
ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 114/ 
τ.Α 74.8.2017). 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015, τ.Α') «Διαχείριση των μη εξυπηρετού¬ 
μενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επεί¬ 
γουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο¬ 
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Την υπ'αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα «Παροχή οδη¬ 
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β' του 
ν. 4354/2015 (176/Α>. 

4. Την υπ' αριθμ. 2/1757/0026/10.1.2017 (ΦΕΚ 17/ 
τ.Β'/12.1.2017) απόφαση Αναπλ. Υπουργού Οικονομικών 
με θέμα «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή 
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αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

5. Την υπ' αριθμ. 42045/Β1/17.5.2007 απόφαση του 
Υφυπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με 
θέμα «Καθορισμός του ωραρίου εργασίας ορισμένων 
κατηγοριών εργαζομένων στο Εθνικό και Καποδιστριακό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών» (ΦΕΚ 841 /Β730.5.2007). 

6. Την απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 
Αθηνών (12η Συνεδρίαση/16.3.2017) αναφορικά με την 
εικοσιτετράωρη λειτουργία των Υπηρεσιών του για τη 
διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας των διοικητικών 
υπηρεσιών, της διευκόλυνσης του διοικητικού προσωπι¬ 
κού και της εξυπηρέτησης των φοιτητών του Ιδρύματος. 

7. Την υπ' αριθμ. 59423/Ζ2/17.4.2018 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΑΔΑ: 6ΤΧΝ4653ΠΣ-ΡΥΛ) με θέμα: «Καθορισμός του 
ωραρίου λειτουργίας των Υπηρεσιών του Εθνικού 
και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών» με την 
οποία εγκρίθηκε η 24ωρη λειτουργία του Ιδρύματος 
(ΦΕΚ 1500/2.5.2018, τ.Β'). 

8. Το υπ'αριθμ. 1819011681/23.11.2018 έγγραφο του 
Τεχνικού Υπεύθυνου του Κέντρου Λειτουργίας και Δια¬ 
χείρισης Δικτύου (Κ.ΛΕΙ.ΔΙ.) του Πανεπιστημίου Αθηνών 
σχετικά με την έγκριση της απασχόλησης - αποζημίωσης 
για εργασία σε Κυριακές και εξαιρέσιμες προς συμπλή¬ 
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας δύο (2) υπαλλή¬ 
λων ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής με σχέση εργασίας 
ΙΔΑΧ του Κ.ΛΕΙ.ΔΙ. για την κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών 
για το διάστημα από 1.1.2019 έως 30.6.2019. 

9. Το υπ' αριθμ. 2019001464/25.1.2019 έγγραφο της 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΚΠΑ σύμφωνα 
με το οποίο η προκαλούμενη δαπάνη ανέρχεται σε 
1395,68 € και δύναται να καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες 
πιστώσεις στον τακτικό προϋπολογισμό του Ιδρύματος 
(ΚΑΕ: 0263). 

10. Τη διαπίστωση ότι κρίνεται επιβεβλημένη η αι- 
τούμενη απασχόληση του προσωπικού του Κ.ΛΕΙ.ΔΙ. 
για την κάλυψη αναγκών του δικτύου επικοινωνίας και 
των πληροφοριακών συστημάτων του Πανεπιστημίου, 
αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας συνολικά δύο (2) υπαλλή¬ 
λων ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, που υπηρετούν στο 
Κέντρο Λειτουργίας και Διαχείρισης Δικτύου του Πανεπι¬ 
στημίου Αθηνών, για 208 συνολικά ώρες έκαστος κατά 
το Α' εξάμηνο του τρέχοντος έτους, 2019. 

Η προκαλούμενη από την ως άνω απασχόληση δαπά¬ 
νη για την καταβολή αποζημίωσης ανέρχεται στο ποσό 
των 1395,68 € και θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις 
του τακτικού προϋπολογισμού του Πανεπιστημίου Αθη¬ 
νών, ΚΑΕ: 0263 οικονομικού έτους 2019. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Φεβρουάριου 2019 

Ο Πρύτανης 

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 2/7/30.1.2019 (7) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής νυχτερινής, 
εξαιρέσιμων ημερών και εφημεριών εργασίας 
του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Πέλλας (Ν.Μ. Έδεσσας - Ν.Μ. 
Γιαννιτσών). 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΠΕΛΛΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την αριθμ. Υ4α/120931 (ΦΕΚ 3482/τ.Β731.12.2012 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών - Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής διακυβέρνησης και 
Υγείας "Οργανισμός του Γ. Ν. Έδεσσας". 

2. Την αριθμ. 42/29.3.2016 διαπιστωτική πράξη κατά¬ 
ταξης των υπηρετούντων υπαλλήλων στους βαθμούς 
του ν. 4369/2016. 

3. Την αριθμ. 5/25.1.2015 διαπιστωτική πράξη κατά¬ 
ταξης των υπαλλήλων στα μισθολογικά κλιμάκια του 
ν. 4354/2015. 

4. Την αριθμ. Υ4α/123906 (ΦΕΚ 3510/τ.Β /31.12.2012 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών - Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής διακυβέρνησης και 
Υγείας "Ενοποιημένος οργανισμός του Γ.Ν. Γιαννιτσών 
και Γ. Ν. Έδεσσας". 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 88 παρ. 1 του ν. 2071/1992 
(ΦΕΚ 123/τ.Α') όπως ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 
(ΦΕΚ 270/τ.Α724.12.2014), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 34, παρ. 8 του ν. 4351/2015 (ΦΕΚ 164/τ.Α7 
4.12.2015) και ισχύει. 

7. Τις διατάξεις του ν. 3329/2005 Εθνικό Σύστημα 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατά¬ 
ξεις, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τους 
ν. 3527/2007 "Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προ¬ 
σώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις" και το 
ν. 3599/2007 "Σύσταση Πανελληνίου Συλλόγου Φυσι- 
κοθεραπευτών και άλλες διατάξεις". 

8. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/27.10.2011 / 
Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015» όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/16.12.2015/τ.Α') του κεφαλαίου Β' «Μισθολο- 
γικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων». 

10. Την αριθμ. 2/37190/0026 απόφαση του Υπουργού 
Οικονομικών (ΦΕΚ 915/17.7.2001/τ.Β') για τον καθορι¬ 
σμό των δικαιολογητικών πληρωμής αποζημίωσης για 
υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών εργασίας. 

11. Την υπ' αριθμ. Γ4β/Γ.Π. οικ.101219/28.12.2018 
απόφαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υγείας 
σχετικά με την «καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυ¬ 
χτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 
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προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια», η οποία αναρτήθηκε με ΑΔΑ: 
90ΡΧ465ΦΥΟ-Α3Ψ. 

12. Την αριθμ. πρ. Γ4β/ΓΠ οικ.101217/28.12.2018 από¬ 
φαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υγείας σχετικά 
με: «Ενεργείς εφημερίες Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών, Βιολόγων. Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσηλευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια». 

13. Την αριθμ. 44/28.1.2018 απόφαση της 3ης ΥΠΕ Μα¬ 
κεδονίας με θέμα: ΘΕΜΑ: «Κατανομή ωρών και πιστώ¬ 
σεων υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασίαςτου μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου των Νοσηλευτικών 
Ιδρυμάτων της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας». (ΑΔΑ: 
ΨΔ4ΥΟΡΕΠ-ΧΚΙ). 

14. Την αριθμ. 58/30.1.2019 απόφαση κατανομής με 
θέμα: «Ενεργείς εφημερίες Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών, Βιολόγων. Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσηλευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων της 3ης ΥΠΕ Μακεδονίας. (ΑΔΑ: ΨΒΚ5ΘΡΕΠ-ΑΦΑ) 

15. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που προκύ¬ 
πτουν από την επιφόρτιση του υπάρχοντος προσωπικού 
με πρόσθετο έργο όπως (α) τη συλλογή και λεπτομερή 
καταγραφή στοιχείων που αφορούν την Ιατρική, Διοικη¬ 
τική,Τεχνική και Νοσηλευτική υπηρεσία και απαιτούνται 
για την διαδικτυακή ενημέρωση, (β) τη μηνιαία συλλογή 
και καταγραφή πινάκων και καταστάσεων οικονομικών 
και λειτουργικών στοιχείων στη διαδικτυακή πλατφόρμα 
θ5γ.ηθΐ., (γ) τη γραμματειακή υποστήριξη για την επί¬ 
τευξη της φαρμακοοικονομίας, (δ) την ανάγκη καθα- 
ρογραφής των πρακτικών του Δ.Σ., (ε) τον έλεγχο των 
προϋπολογιστικών στοιχείων για εφημερίες γιατρών 
(στ) τον ενεχυριασμό τιμολογίων και τη τροποποίηση 
προϋπολογισμού, (ζ) τη Γραμματειακή Υποστήριξη της 
Ιατρικής Υπηρεσίας, (η) τη Γραμματειακή υποστήριξη 
του Συμβουλίου Προσλήψεων - κρίσεων ιατρών ΕΣΥ του 
Νοσοκομείου και των Κέντρων Υγείας αρμοδιότητας του, 
(η) την έγκαιρη υποβολή νοσηλειών και παρακλινικών 
εξετάσεων στα ασφαλιστικά ταμεία για την ταχύτερη 
είσπραξη των οφειλών, (θ) την υποστήριξη για την οικο¬ 
νομική τακτοποίηση των οφειλών από ασθενείς χωρίς 
βιβλιάρια ασθένειας, (ι) τη κάλυψη περιστατικών ύστερα 
από κλήση ασθενοφόρου (κ) την έγκαιρη ανάρτηση στο 
Διαδικτυακό τόπο «Διαύγεια» των αναγκαίων δεσμεύ¬ 
σεων πιστώσεων, (λ) την έγκαιρη και ολοκληρωμένη 
σύνταξη συμβάσεων με προμηθευτές, (μ) την έγκαιρη 
διενέργεια και ολοκλήρωση του Προγράμματος Προ¬ 
μηθειών Υγείας, (ν) τη γραμματειακή υποστήριξη του 
Παθολογοανατομικού εργαστηρίου, (ξ) τη συντήρηση 
του Κεντρικού Δικτύου και κεντρικών εξυπηρετητών 
(δθΐ'νθί'δ) του Νοσοκομείου και του Κέντρου Υγείας Αρι¬ 
δαίας, (ο) την εφημεριακή κάλυψη του Φαρμακείου, (π) 
την εφημεριακή κάλυψη τηςΤεχνικής Υπηρεσίας, (ρ) τις 
αυξημένες ανάγκες στο Μικροβιολογικό εργαστήριο, 


(σ) την εφημεριακή κάλυψη των έκτακτων αναγκών στα 
τμήματα της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, (τ) την εφημε- 
ριακή κάλυψη του Μικροβιολογικού τμήματος και του 
Σταθμού Αιμοδοσίας από επιστημονικό προσωπικό 
κλάδου Χημικών - Βιοχημικών Βιολόγων λόγω έλλειψης 
ειδικευομένων(τ) την αντιμετώπιση ζητημάτων που απο¬ 
τελούν απειλές για τη δημόσια υγεία όπως επιδημίες, 
λοιμώξεις κ.α.. 

16. Το γεγονός ότι η δαπάνη που προκύπτει από τη 
καθιέρωση της υπερωριακής νυχτερινής και εξαιρέσι¬ 
μων ημερών εργασίας θα βαρύνει τους ΚΑΕ 0261 και 
0263 του προϋπολογισμού του Γ.Ν. Πέλλας σύμφωνα 
με τη κατανομή που έγινε με τις αριθμ. 44/28.1.2019, 
58/30.1.2019 αποφάσεις της 3ης ΥΠΕ Μακεδονίας. 

17. Την αριθμ. πρωτ. 974/29.1.2019 εισήγηση του 
Τμήμ. Διαχ. Ανθρώπινου Δυναμικού της Ν.Μ. Έδεσσας, 
αποφασίζει: 

Εγκρίνει την καθιέρωση της Υπερωριακής απογευμα¬ 
τινής, Νυχτερινής, Εξαιρέσιμης εργασίας και εφημεριών 
των υπαλλήλων της Ν.Μ. Έδεσσας και της Ν.Μ. Γιαννι¬ 
τσών του Γενικού Νοσοκομείου Πέλλας από τη δημοσί¬ 
ευση της παρούσας και μέχρι 31.12.2019 ως εξής: 

Α. Για τη Ν.Μ. Έδεσσας 

1) Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 230 
υπαλλήλους μηνιαίως και έως 120 ώρες ανά εξάμηνο 
ανά υπάλληλο. 

2) Νυχτερινή - εξαιρέσιμη υπερωρία μέχρι 150 υπαλ¬ 
λήλους μηνιαίως και έως 96 ώρες ανά εξάμηνο ανά 
υπάλληλο. 

3) Εφημεριακή κάλυψη του Φαρμακείου από 2 φαρ¬ 
μακοποιούς και του Μικροβιολογικού - Σταθμού Αιμο¬ 
δοσίας από 1 υπάλληλο κλάδου Χημικών - Βιοχημικών 
Βιολόγων, μέχρι του εγκεκριμένου ποσού της ως άνω 
αναφερθείσας κατανομής της 3ης ΥΠΕ Μακεδονίας. 
Ο αριθμός των εφημεριών ανά υπάλληλο θα καθορίζεται 
σε μηνιαία βάση ύστερα από απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Γ.Ν. Πέλλας. 

4) Προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
κατά τις νυχτερινές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας 
από 300 υπαλλήλους περίπου μηνιαίως. 

Σε ετήσια βάση οι ώρες για την υπερωριακή εργασία 
δεν θα υπερβαίνουν τις 25.000 ώρες με δαπάνη μέχρι 
45.000 ευρώ και οι ώρες για εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες ή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δεν θα υπερ¬ 
βαίνουν τις 105.000 ώρες με δαπάνη 285.000 ευρώ. 

Β. Για τη Ν.Μ. Γιαννιτσών 

1) Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 250 
υπαλλήλους μηνιαίως και έως 120 ώρες ανά εξάμηνο 
ανά υπάλληλο. 

2) Νυχτερινή - εξαιρέσιμη υπερωρία μέχρι 250 υπαλ¬ 
λήλους μηνιαίως και έως 96 ώρες ανά εξάμηνο ανά 
υπάλληλο. 

3) Εφημεριακή κάλυψη του Φαρμακείου από 1 Φαρ¬ 
μακοποιό μέχρι 120 Εφημερίες. 

4) Προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
κατά τις νυχτερινές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας 
από 250 υπαλλήλους περίπου μηνιαίως. 
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Σε ετήσια βάση οι ώρες για την υπερωριακή εργασία 
δεν θα υπερβαίνουν τις 8.900 ώρες με δαπάνη μέχρι 
40.000 ευρώ και οι ώρες για εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες ή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δεν θα υπερ¬ 
βαίνουν τις 128.100 ώρες με δαπάνη 360.000 ευρώ. 

Γ. Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της υπη¬ 
ρεσίας, χωρίς να γίνεται υπέρβαση των συνολικών ωρών, 
οι οποίες εγκρίνονται με την παρούσα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΜΙΑΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 8 ) 

Στην 2/6748/ΔΛΓΚ/21.1.2019 απόφαση του Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργού Οικονομικών, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 104/24.1.2019 (τ.Β'), γίνονται οι παρακάτω διορ¬ 
θώσεις: 

α) στη σελίδα 1021, στην Α' στήλη στον 3ο στίχο διορ¬ 
θώνεται η εσφαλμένη περίπτωση α) της παραγράφου 1: 
«α) Του άρθρου 69Α του ν. 4270/2015 (143Α')» στο ορθό 
«α) Του άρθρου 69Α του ν. 4270/2014 (143Α )» 


β) στη σελίδα 1022, στην Α' στήλη στο 10ο στίχο εκ 
των άνω διορθώνεται το εσφαλμένο «στο άρθρο 11 της 
παρούσας» στο ορθό «στο άρθρο 12 της παρούσας». 

(Από το Υπουργείο Οικονομικών) 


(9) 

Στην Φ.47295/2018/0016391/18.12.2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 6082/τ.Β'/31.12.2018, στη 
σελίδα 71725, στην α' στήλη, στο 15ο στίχο, έκτων άνω, 
διορθώνεται: 

το εσφαλμένο:« (.ΐυΐΙΑΝ) » 
στο ορθό:« υΐΙϋΑΝ) ». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 


( 10 ) 

Στην 3642/28.12.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕΦΑΛΟΣ» του Δήμου Λαυρεωτικής που δη¬ 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 6042 τ.Β'/31.12.2018, στη σελίδα 
71290, στην α' πρώτη στήλη και στον ενδέκατο στίχο εκ 
των κάτω, διορθώνεται ο λανθασμένος αριθμός απόφα¬ 
σης «3642» στον ορθό «415». 

(Από το Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕΦΑΛΟΣ» 
του Δήμου Λαυρεωτικής) 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























